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l'1' Hacroalqee floloxeHl{e o ronQn4enqLr€urbHocrr,r p*ynbraroB coqrraJrbHo-trcrlxoJloruqecKoro recrl4poBaHux pazpa6oraHo B coorBercrBlru co crarrefi 53.4 @eaep€urbHoro
3aKoHa or 08'01'1998 }lb3-o3 "o Haprorr4qecK[x cpeAcrBax u rrcr,txorpotrHbrx BerqecrBax,,,nyHKra 7 \acru I crarrr'r 14 @e4eparrbHoro 3aKoHa or 24.06.1999 xb 120-o3 ,,06 ocrrosax

Hapyr.rreHr{ft necon eplleHnonerHr4x ", n oAnyHKT
29.12.2012 Ns 273_e3 "06 o6paronannLr B

KUrsoM MznzcrepcrB a flpocB errlenLrfi po ccuft crcoft
BepxAeHlrz flopx4ra rrpoBeAeHz, corlr4aJrbuo_

cr B o6rqeo6pasoBareJrbHbrx opraHr43arluflx 14

rr3arqlr.f,x", flpur<asa MnHs4pana pocczu or
npoQunar<ruqecKlrx MeAr4rIr4HcKt4x ocMorpoB

3arlr{fx u npoQ eccw oHzrJrbnhx o6pasonareJrbHhrxopraHll3allllsx' a TaK)Ke o6pa:onareJlbHbrx opl'aHlr3arl]rf,x Bhrcrlero o6paronauur B rlen rxpaHHero BBU{BJIeHW He3aKoHHoro norpe6lenLlt HapKor[qecKux cpeAcTB pr flcLrxorponHb1;1
Be[1ecrB", B coorBercrBtrvr c [op) reul4e
(npororcon or ll 4era6px 20li r. Ns
(MKOy <BepxnecoJroHoBcKaf, cpeAu.fl{
ronQn4enquanrnoft IEn0opuaqzn npn [poBeAeuprr,r corluuurbHo-[cr4xoJroruqecKoro
Tecrl4poBaHr4{ (aa-uee - TecrLlporanue) B MKoy <BepxnecoJrogoBcKaf, cpeAg""
o6rqeo6pasoBareJrbH€ur rrrKoJra)).

l'2' A'fl co6mo4eHvr r<onQn4erull4anB'ocrl4 rrpn [poBeAeHr,t, Tecrr4poBaH vfi. n xpaHs'r{f,pBynbraroB TeCTIIpOBaH[{ CII4COK pr[IprBhr[yzrJrBHhrx KoAoB Lr COOTBerCTByrorq[x uu Q.I4.O.o6yrarorquxct xpaHI4Tc{ B o6pasonaremnoft opranrd3arluw B coorBercrBnu c @egepa*Hrru
3aKoHoM ot 27 IIroJlf, 2007 r. ]l!152-o3 "o nepconaJlbHBrx 4aHHhrx" Ao MoMeHTa orrrr4cJreHr.r.f,
o 6yvarouleroc{ Lr3 o6paaorarelur ofi opraHrr3arlr4[.

l'3' Hacroxqee floloNenne flB'r'grcfl. JroKuIJrbHbIM aKToM rlrKoJrhr, oosgarenr'rrN{ Anflco6ruoAeHl{t BceMI' 
''eAarofn'qecKn,Mp' 

pa6ornzraurd, KaK ocHoBHbrMr4, TaK Lr coBMecr,rreJrrM[.

1'4' ocnosHhIMLI rIoHtrtItMLI, rc[oJlB3yeMhrM]r B Hacrorrqeu floroN e1vrvr)rBnrrorc{:



информация -  сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления; 

конфиденциальность информации - обязательное для выполнения лицом, получившим 

доступ к определенной информации, требование не передавать такую информацию третьим 
лицам без согласия ее обладателя; 

доступ к информации - возможность получения информации  и ее использования; 

предоставление информации - действия, направленные на получение информации 

определенным кругом лиц или передачу информации определенному кругу лиц; 

распространение информации - действия, направленные на получение информации 

неопределенным кругом лиц или передачу информации неопределенному кругу лиц. 

1.5. Персональные данные обучающихся являются конфиденциальной информацией и не 

могут быть использованы администрацией, педагогическими работниками школы или 

любым иным лицом в личных целях. 

2. Состав конфиденциальной информации 

К конфиденциальной информации настоящего Положения относятся: 

- персональные данные обучающихся школы, в соответствии с нормами 152-ФЗ от 

27.07.2007 года принявших участие в тестировании; 

- персональные результаты тестирования обучающихся; 

- индивидуальные коды обучающихся и пароли доступа. 

3.Использование конфиденциальных данных 

3.1. На результаты тестирования распространяется режим конфиденциальности. 

Персональные результаты могут быть доступны: 

 родителям (законным представителям обучающегося); 

 ребенку; 

 руководителю образовательного учреждения; 

 педагогу-психологу (ответственному за конфиденциальность результатов СПТ). 

3.2.  Перед проведением тестирования педагогические работники, имеющие право доступа 

к конфиденциальной информации, ознакомляются с настоящим Положением под расписку, 

обязуясь хранить и защищать конфиденциальность полученной информации. 

4. Использование конфиденциальных данных 

4.1. Конфиденциальная информация настоящего Положения подлежит обработке, 

хранению и защите. 

4.2. Педагогические работники, имеющие право доступа к конфиденциальной информации, 

не вправе передавать информацию, полученную в ходе проведения и обработки результатов 

тестирования другим сотрудникам и иным лицам, которым данная информация не 

предназначена и напрямую не затрагивает их интересы. 

4.3. При составлении индивидуального воспитательного плана работы классные 



руководители должны быть ознакомлены с требованиями к конфиденциальности 

результатов СПТ. 

4.4. Данные СПТ деперсонифицированы, получить индивидуальные результаты 

обучающегося иным лицам (работникам судов, прокуратуры, управлений по контролю за 

оборотом наркотиков, комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав, отделов 

полиции по делам несовершеннолетних, органов территориальных управлений 

образования) можно получить по официальному запросу и только с согласия родителей 

(законных представителей), в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

5. Обязанности администрации и педагогических работников по сохранению и 

защите конфиденциальной информации 

5.1. Педагогические работники, имеющие доступ к конфиденциальной информации 

обязаны: 

5.1.1. не сообщать конфиденциальную информацию, полученную при проведении 

тестирования третьим лицам без письменного согласия родителей (законных 

представителей) обучающегося, кроме случаев при которых данного согласия не требуется 

в соответствии с действующим законодательством. 

5.1.2. обеспечить защиту конфиденциальной информации полученной при проведении 

тестирования от ее неправомерного использования или утраты в соответствии с 

действующим законодательством; 

5.1.3. соблюдать требования конфиденциальности при проведении тестирования; 

5.1.4. соблюдать требования конфиденциальности персональных данных обучающихся, 

полученных при проведении тестирования; 

5.1.5. предоставить информацию о результатах тестирования обучающемуся, родителям 

(законным представителям) обучающегося - участника тестирования по их письменному 

заявлению. 

5.2. Педагогические работники, имеющие доступ к конфиденциальной информации, не 

вправе: 

5.2.1. изменять конфиденциальную информацию, полученную при проведении 

тестирования; 

5.2.2. предоставлять и использовать конфиденциальную информацию, полученную при 

проведении тестирования третьим лицам без письменного согласия родителей (законных 

представителей) обучающегося, кроме случаев при которых данного согласия не требуется 

в соответствии с действующим законодательством. 

6. Хранение конфиденциальной информации 

Конфиденциальная информация, полученная при проведении тестирования должна 

храниться в месте недоступном для посторонних лиц на бумажных и электронных 

носителях с ограниченным доступом до момента отчисления обучающегося из 

образовательной организации. 

7. Ответственность за соблюдение требований конфиденциальности и хранение 

результатов социально-психологического тестирования в образовательном 

учреждении 



5.1. Персональная ответственность за соблюдение требований конфиденциальности 

результатов социально-психологического тестирования возлагается на педагога-психолога 

и руководителя образовательного учреждения. 

5.2. Персональная ответственность за хранение результатов социально-психологического 

тестирования возлагается на педагога-психолога и руководителя образовательного 

учреждения. 

8. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение принимается на Педагогическом совете школы, и вступает в 

силу с момента его утверждения и действует до его изменения или отмены. 

5.2. Изменения в настоящем Положении принимаются Педагогическим советом школы. 

5.3. Положение является локальным актом школы и обязательно для исполнения всеми 

педагогическими работниками, имеющими доступ к конфиденциальной информации при 

проведении тестирования. 

5.4. Положение подлежит размещению  на официальном сайте школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



С данным Положением ознакомлены: 

 
 
 
 
 
 


